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Die 5-Minuten-Checkliste
Finde in fünf Fragen heraus, wo manuelle Arbeit dein Team bremst.

1
Verfügbarkeiten
Fragst du Mitarbeitende einzeln per Telefon, E-Mail oder WhatsApp an? JA

NEIN

2
Einsatzplanung
Gibt es mehrere Excel-Versionen oder fehlen klare Rollen und Schichten? JA

NEIN

3
Bestätigungen
Siehst du sofort, wer zugesagt, abgesagt oder noch nicht reagiert hat? JA

NEIN

4
Zeiterfassung
Werden Arbeitszeiten, Pausen und Spesen direkt beim Einsatz erfasst? JA

NEIN

5
Lohnvorbereitung
Kann dein Team geprüfte Daten ohne erneute manuelle Übertragung weitergeben? JA

NEIN

Dein Ergebnis
Mehrere JA-Antworten bedeuten: Dein Team verliert Zeit an Medienbrüchen,

Rückfragen und doppelter Datenerfassung. Priorisiere zuerst den Prozess mit

den meisten manuellen Übergaben – von der Anfrage bis zur Lohnvorbereitung.

Nächster Schritt: www.job.rocks/einsatzplanung-staff-planning/
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